INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES ABREVIADAS

A los Socios de SAEMA EMPLEO, S.L.U.

1° Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de SAEMA EMPLEO, S.L.U..
que comprenden el balance abreviado al 31 de diciembre de 2.011, la cuenta de
pérdidas y ganancias abreviada, el estado abreviado de cambios en el patrimonio neto
y la memoria abreviada correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.
Los Administradores son responsables de la formulacion de las cuentas anuales
abreviadas de la Sociedad, de acuerdo con el marco normativo de informacién
financiera aplicable a la entidad (que se identifica en la Nota 2 de la memoria
abreviada adjunta) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos
en el mismo. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas
anuales abreviadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, que
requiere el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia
justificativa de las cuentas anuales abreviadas y la evaluacion de si su presentacion, los
principios y criterios contables utilizados y las estimaciones realizadas, estan de
acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que resulta de aplicacion.

2° En nuestra opinion, las cuentas anuales abreviadas adjuntas del ejercicio 2011
expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la
situacion financiera de SAEMA EMPLEO , S.L.U. al 31 de diciembre de 2.011, asi
como de los resultados de sus operaciones correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacion y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.
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Balance Abreviado

SAEMA EMPLEO, S.L.U.

i NOTAS DE LA ] 1
Aclivo _1 MEMORIA 2011 2010
A) ACTIVO NO CORRIENTE 769.742,74 636.135,21
I. Inmovilizado intangible 5 4.750,17 2.740,36
Il. Inmovilizado material 5 643.294,36 509.828,97
V. Inversiones financieras a largo plazo 6 632,92 632,92
VI. Activos por Impuesto diferido 9 121.065,29 122.932,96
B) ACTIVO CORRIENTE 1.487.687,43 1.192.827,66
lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cob. 1.051.833,25 876.845,00
1. Clientes ventas y prestacion de servicios 570.304,58 475.926,67
b) Cltes.ventas y prestacién servicios CP 6 570.304,58 475.926,67
3. Otros deudores 6 481.528,67 400.918,33
IV. Inversiones en empresas grupo a corto plazo 6 337.562,57 295.960,52
VI. Periodificaciones a corto plazo 4.9 26.645,59 7.682,40
VII. Efectivo y otros activos liquidos equival. 6 71.646,02 12.339,74
TOTAL ACTIVO 2.257.430,17 1.828.962,87
. . . NOTAS DE LA
Patrimonio Neto y Pasivo VMEMORIA 2011 2010
A) PATRIMONIO NETO 875.179,53 796.792,90
A-1) Fondos propios 635.429,00 617.880,41
I. Capital 120.200,00 120.200,00
1. Capital escriturado 8 120.200,00 120.200,00
lll. Reservas 497.680,41 295.376,26
VII. Resultado del ejercicio 3 17.548,59 202.304,15
A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 11 239.750,53 178.912,49
B) PASIVO NO CORRIENTE 180.664,14 485.199,80
II. Deudas a largo plazo 73.056,65 405.893,25
1. Deudas con entidades de crédito 7 62.188,91 398.814,55
2. Acreedores por arrendamiento financiero 5 10.867,74 7.078,70
IV. Pasivos por impuesto diferido 9 107.607,49 79.306,55
C) PASIVO CORRIENTE 1.201.586,50 546.970,17
lIl. Deudas a corto plazo 613.079,26 145.300,65
1. Deudas con entidades de credito 7 576.770,98 133.537,75
2. Acreedores por arrendamiento financiero 7 25.832,54 7.377,24
3. Otras deudas a corto plazo 7 10.475,74 4.385,66
V. Acreedores comerc. y otras cuentas a pagar 588.507,24 401.669,52
1. Proveedores 142.679,14 63.664,82
b) Proveedores a corto plazo 7 142.679,14 63.664,82
2. Otros acreedores 7 445.828,10 338.004,70
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2.257.430,17 1.828.962,87

Torrelavega, a 30 de Marzo de 2012

Fdo.: Ignacio Noguer Martinez

Fdo.: Miguel Angel Merino Fernandez

Fdo
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s

e
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Cuenta de Pérdidas y Ganancias Abreviada

SAEMA EMPLEO, S.L.U.

Cuenta de Pérdidas y Ganancias N%?Afo%";ALA 2011 2010

1. Importe neto de la cifra de negocios 4.9 2.386.473,19 2.250.369,83

4. Aprovisionamientos 10 -967.378,97 -840.102,48

5. Otros ingresos de explotacion 49-11 596.166,97 693.574,78

6. Gastos de personal 4.11 -1.282.596,31 -1.294.922,41

7. Otros gastos de explotacidn 4.9 -654.093,74 -556.817,18

8. Amortizacidn de inmovilizado 5 -134.085,46 -116.015,30

9. Imputacién de subven. de inmovilizado no fin. 11 116.666,27 115.767,88
11. Deterioro y resultado por enajenacion de inmo. 9 3.100,00
13. Otros resultados 10 -18.595,05 -2.756,55

A) RESULTADO DE EXPLOTACION 42.546,90 249.198,57
14. Ingresos financieros 13.439,84 9.744,34

b) Otros ingresos financieros 4.9 13.439,84 9.744,34
15. Gastos financieros 4.9 -30.874,46 -30.857,35

B) RESULTADO FINANCIERO -17.434,62 -21.113,01
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 25.112,28 228.085,56
20. Impuestos sobre beneficios 48-9 -7.563,69 -25.781,41
D) RESULTADO DEL EJERCICIO 17.548,59 202.304,15

Torrelavega, a 30 de Marzo de 2012

guer Martinez

Fdo.: Ignacio

41




194

SLLL8'GLL £9'98€°8L (O+g+v) SOQIDONOD3H SOLSYD A SOSIHONI 3a 1V.LOL

1G°2£0° 18- 8€999°18- (IIX+"+XI+1IA) SYIONVNYD A SYalay3d 30 VANIND V1V SYIONIHIASNYHL V101 (D
LE'0ELVE 68'666'v€ 6 onnisodul 0199)3 (11X
UQISIBAUOD 8p SBIouaIsig [IX
BluaA BJed SOpIUBIUBW ‘SOPE|NOUIA SOAISEd A $81UB11I00 OU SOANIDE 10d 1X
88'L9L°GL}- £2°999°9} - [ SOpIqioal SOpEDs| A Sau0IoBUOP S8UOIOUSAGNS "X
0AI103)8 op soln|} &p SBINNeqod I0d 'X|
SOJSIOUBUI} SOJUSWNIISUI 8P UQIOBIORA J0d “|IIA

SYIONVNVO A SYAIQH3d 30 VININD V1V SYIONIHIASNYHL

LS'v09'vS eY'rosTeyL A++11+1) 013N OINOWIHLYd N3 3LNIWY.LOIHIQ SOAV.LNdWI SOLSYD A SOSIHONI IvioL (g
£6°10v'€2" vE'€L0°19- 6 OAl1iSOAW] 010843 "[IA
UQISIaAUO0D ep SBious.Iajig ‘A
EJUSA BJIEd SOPIUSIUBW ‘SOPBINOUIA SOAISEd A S8]UB11100 OU SOAIJE J0d ‘A
seisnle soujo A sajeuenioe sepipied A sepoueueb Jod ‘A
$'900°8Z 9/'215'€02 L sopiqioss sopebe| A sauoioeUOp ‘SBUOIOUBAQNS ||
0A1}088 8p s0IN|} 8p SBINYSJod J0d ||
SOJ8|OUBUI} SOIUSWNIISU| 8P UQIOBIO[BA J0d |

OL3N OINOWIHLYd TV 3INIAV.LOIHIA SOAY.LNdWI SOLSYD A SOSIEONI
S1'¥0€°202 65°8YS°LL SVIONVNVYD A SYaIay3d 3d VIN3ND v13a 0av.iIns3y (v
010z a1oduw) 1102 suodwy BLIOWAW B| 3p SEloN

‘N"T'S ‘'031dIN3 YINTVS

solseb A sosaibul ap opeinaiqe opelsy (v




>

914
zaujuep Janbop o1oeub) :*op4
2L0g ep Ooziey 8p Qg B Hm_ﬂ.w.m;m“m\_;\_o._.
€5'6L1'GL8  |€G'06L'6E2 65'8vS"LL 1+°089°L6Y 00°002°02+ 1102 OIDIOHArS 130 TVNI4 ‘0Q1TVS 3
G1v0€°202- S1'v08'202 Olau ojuowiied |op SBUOIOBLIBA SBAQ '|j]
soueialdoid o $0100s U0D SBUOIOEISdD SBIIQ '§
|ended ep seuoioonpay (-) 2
[endeo ap sojuswiny ‘|
sole}sidoid 0 $0100S U0D sauotoesadQ |y
£9'98€'8/ $0'888°09 65'87G L1 SOPIO0U0J8I SOISEB A S0saibul [B10] |
06'26L'96L  |6v'cL6'8LL S1'v0£°202 92'9/£°662 00°002°02+ 1102 OI010HAr3 734 OIDINI ‘0QV1SNrY 0a1vs 'a
010z saJous sod sajsnly ||
0102 01810 ep soiqued Jod salsnly ‘|
06'26L'96L  |6V°CL6'8LL S1'v0€°202 92'9/£°562 00°002°02+ 0102 010104313 13a VNI '0QTVS O
¥°900°0LL- ¥'900°0L 018U ojuowiied 8P SUOIRIEA SBIQ i
sopelsidoid 0 s000S U0 SauoIoEIado SBIO
|endeo ap sauoaNpay (-) g
[ended sp souswiny ‘|
souelaidoid 0 s0100S u0d ssuoeledo |
SL'1/8°GLE 00'€Ey 92- SL'¥08202 SOP|00UCO8] SOJSED A S0S8IBUl [B10] |
6.'126°029  |6¥°'ShE'S0T ¥1'900°0L} [ EH 00°002°021 010z 0I01043r3 7134 OIDINI ‘0aQV.LSNrY 0a1vs ‘g
saioudlue A 00z se404is Jod saisnly I
seJojielue A 600 OlellI0 ep solquied Jod saysnly |
6L'126°'029  |6t°GvES0T ¥1'900°0LL 28'69¢'62) 00°002°02+ 6002 OI010H3r3 130 VNI ‘0QTVS 'V
wioL gmmmwﬁm o | AN | oo | | O 0 e | e | ot | suwmeou | worasopsua | optnecurmidsy | opsimucss o

‘NT'S ‘03TdNT YINAVS

o1au ojuowiled |9 ua soiquied sp [elo} opelsg



SAEMA EMPLEO, S.L.U.

MEMORIA ABREVIADA
EJERCICIO 2011

1 - ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

SAEMA EMPLEO, S.L. se constituy el dia 28 de abril de 1997 con la razén social “SOCIEDAD
DE APOYO AL EMPLEO EN MEDIO AMBIENTE, S.L.”, modificando esta denominacién y adoptando la
anterior con fecha 5 de mayo de 2010. Su domicilio social actual se encuentra en Torrelavega, B°
Sierrapando n? 508 (Cantabria). Su objeto social es:

1.- La prestacion de servicios de formacion, ensefianza, asesoramiento, colaboracién y apoyo a
personas con minusvalia, colectivos en desventaja social o personas que contraten a todos ellos, en el
desarrollo de actividades en materia de medio ambiente.

2.- Servicios de proteccion y acondicionamiento ambiental; gestién y coordinacién de puntos
limpios, incluyendo la recogida, transporte, separacion, seleccion, depdsito, almacenamiento vy
comercializacioén, reciclado de residuos y basura, asi como la limpieza y mantenimiento de playas,
margenes fluviales, calles, jardines, parques y otras zonas de recreo.

3.- La realizacion de estudios y proyectos en relacion al medio ambiente y la recuperacion
paisajistica de espacios degradados.

4.- Servicios de informacion, divulgacién y campaias publicitarias destinadas a la conservacion
del medio ambiente.

Para el desarrollo de estas actividades se empleara principalmente a personas discapacitadas.

La Sociedad tiene como actividad principal los servicios de recogida de basura y desechos, que
conlleva la gestion de punto limpio, almacenamiento temporal de residuos, servicios de proteccion y
acondicionamiento ambiental y la venta mayor de productos de recuperacién; también desarrolla la
actividad de ensefnanza fuera de establecimiento permanente.

Esta Sociedad esta inscrita en el Registro de Centros Especiales de Empleo de la Direccidn
General de Servicio Gantabro de Empleo, con el nimero 11 de dicho Registro.

La Sociedad pertenece a un grupo de sociedades, en los términos previstos en el articulo 42 del
Codigo de Comercio, siendo la entidad dominante directa y Gltima del grupo, la Asociacién AMICA, cuya
residencia es Torrelavega, B® Sierrapando n°® 508 (Cantabria), y habida cuenta que su personalidad
juridica es distinta de las contempladas en el apartado 1 de dicho articulo, considera que no esta
obligada a formular cuentas anuales consolidadas, con independencia del tipo de dispensa que justifica
la falta de formulacion de las mismas, de entre los contemplados en el articulo 43 del susodicho Codigo.

Asimismo, dicha entidad es una “asociacién declarada de utilidad publica”, y por tanto obligada a
aplicar la adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, aprobada por
Real Decreto 776/1998, de 30 de abiril, si bien debiendo tener presente el PGC 2007 para aquellos
aspectos que hubieran sido modificados. Del mismo modo, el citado Real Decreto establece la
obligatoriedad a todas las “fundaciones de competencia estatal”, sin embargo, segln su disposicién
adicional primera, solo a éstas le viene impuesta la obligacién de formular cuentas anuales consolidadas,
asi como también en sus disposiciones especificas, en particular en el articulo 25 de la Ley 50/2002, de
26 de diciembre y en el articulo 29 del Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre; por esta
circunstancia, la Asociacion AMICA también considera que la eximen de la obligacién de consolidar y no
deposita cuentas anuales consolidadas, al no haber norma sustantiva que le imponga dicha obligacién.
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2 - BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

1. Imagen fiel:

Las cuentas anuales expresadas en euros, se han confeccionado a partir de los registros
contables de la sociedad y se presentan de acuerdo con la legislacion mercantil vigente y con las normas
establecidas en el Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, con objeto de
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la sociedad.

Se han seguido sin excepcién todas las normas y criterios establecidos en el Plan General de
Contabilidad vigentes en el momento de la formulacion de estas cuentas.

No es necesario incluir informacién complementaria, ya que, a juicio de la Administracion de la
sociedad, las disposiciones legales aplicadas para la confeccién de las presentes cuentas anuales, son
suficientes para mostrar la imagen fiel de la sociedad.

2. Principios contables:

Tanto en el desarrollo del proceso contable del ejercicio econémico, como en la confeccién de
las presentes cuentas anuales, no ha sido necesario la aplicacion de principios contables facultativos
distintos de los obligatorios a que se refiere el articulo 38 del codigo de comercio y en lo establecido en
la primera parte del Plan General de Contabilidad.

3. Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre:

No existen aspectos criticos ni otros datos relevantes de la valoracion y estimacion de la
incertidumbre que puedan suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en
ejercicios futuros.

No existen aspectos criticos ni otros datos relevantes de cambios en una estimacién contable
que sea significativo y que afecte al ejercicio actual o que se espera que pueda afectar a los ejercicios
futuros.

Las cuentas anuales se han elaborado bajo el principio de empresa en funcionamiento y no hay
existencia de incertidumbres importantes, relativas a eventos o condiciones que puedan aportar dudas
significativas sobre la posibilidad de que la empresa siga funcionando normalmente.

4. Comparacion de la informacion:

No existe ninguna causa que impida la comparacion de los estados financieros del ejercicio
actual con los del ejercicio anterior.

En base a los articulos 257, 258 y 261 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio; la presente memoria, balance, cuenta de
pérdidas y ganancias y estado de cambios en el patrimonio neto se formulan en forma abreviada.

5. Elementos recogidos en varias partidas:

Los elementos patrimoniales del Activo o del Pasivo que figuran en mas de una partida del
Balance son los siguientes:

PASIVO NO CORRIENTE PASIVO CORRIENTE

ELEMENTO PATRIMONIAL IMPORTE TOTAL
IMPORTE L/P PARTIDA IMPORTE C/P PARTIDA
PTMO. ICO LA CAIXA 81.174,05 62.188,91 B) .2 18.985,14 | C)lIl. 2
RCI BANQUE, S.A. LEASING 5.977,78 1.070,85 B)Il.2 4.906,93 | C)lil.2
RCI BANQUE, S.A. LEASING 11.128,80 4.472,43 B)Il.2 6.656,37 | C)IlIl.2
BBVA FINANZIA, S.A.U. 12.515,00 5.324,46 B)Il.2 7.190,54 .| C)ll.2
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6. Cambios en criterios contables:

En el presente ejercicio no se han realizado ajustes por cambio de criterios contables,
manteniéndose los establecidos en el Plan General Contable.

7. Correccion de errores:

No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a reformular las
cuentas, los hechos conocidos con posterioridad al cierre, que podrian aconsejar ajustes en las
estimaciones en el cierre del ejercicio, en su caso, se comentan en sus apartados correspondientes.

3 - APLICACION DE RESULTADOS
1. La propuesta de aplicacién del resultado del ejercicio 2011, que ascendi6 a 17.548,59 euros

de beneficio, que la Administracién de la sociedad va a presentar a la Junta General de Socios para su
aprobacion es la siguiente:

BASE DE REPARTO Ejercicio 2011 Ejercicio 2010

Saldo de la cuenta de pérdidas y ganancias 17.548,59 202.304,15
Remanente

Reservas voluntarias

Otras reservas de libre disposicion
TOTAL BASE DE REPARTO 17.548,59 202.304,15

APLICACION A Ejercicio 2011 Ejercicio 2010

Reserva legal
Reserva por fondo de comercio

Reservas especiales
Reservas voluntarias 17.548,59 202.304,15
Dividendos

Remanente y otros

Compensacién de pérdidas de ejercicios anteriores
TOTAL APLICACION = TOTAL BASE DE REPARTO 17.548,59 202.304,15

2. No ha habido distribucion de dividendos a cuenta en el ejercicio.

3. No existen limitaciones para la distribucion de dividendos.

4 - NORMAS REGISTRO Y VALORACION

Los criterios contables aplicados en relacion con las diferentes partidas son los siguientes:

1. Inmovilizado intangible:

Los activos intangibles se registran por su coste de adquisicién y/o produccion y, posteriormente,
se valoran a su coste menos, segln proceda, su correspondiente amortizacién acumulada y/o pérdidas
por deterioro que hayan experimentado. Estos activos se amortizan en funcién de su vida Util.

La sociedad reconoce cualquier pérdida que haya podido producirse en el valor registrado de
estos activos con origen en su deterioro, los criterios para el reconocimiento de las pérdidas por deterioro
de estos activos y, en su caso, de las recuperaciones de las pérdidas por deterioro registradas en
ejercicios anteriores son similares a los aplicados para los activos materiales.

Los activos intangibles se amortizan linealmente en funcion de los afos de vida Gtil estimada.

Analizados todos los factores, no se reconocen inmovilizados intangibles con vida Util indefinida.
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No existe fondo de comercio en balance de la sociedad.
2. Inmovilizado material:
a) Coste

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se han valorado por el precio de
adquisicion o coste de produccién y posteriormente minorado por las correspondientes amortizaciones
acumuladas y cualquier pérdida por deterioro de valor conocida. El precio de adquisicién o coste de
produccion incluye los gastos adicionales que se producen necesariamente hasta la puesta en
condiciones de funcionamiento del bien. Los adquiridos en la combinacién de negocios se mantienen con
los valores que tenian en la entidad transmitente del grupo e igualmente minorados por las
amortizaciones acumuladas y pérdidas por deterioro, en su caso. No se han capitalizado gastos
financieros.

Los costes de ampliacion, sustitucion o renovacion que aumentan la vida dtil del bien objeto, o su
capacidad econ6mica, se contabilizan como mayor importe del inmovilizado material, con el consiguiente
retiro contable de los elementos sustituidos o renovados. Asi mismo, los gastos periddicos de
nantenimiento, conservacion y reparacion, se imputan a resultados, siguiendo el principio de devengo,
.umo coste del ejercicio en que se incurren.

No se han producido durante el ejercicio partidas que puedan ser consideradas, a juicio de la
Administracion de la entidad, como ampliacién, modernizacion o mejora del inmovilizado material.

No se han realizado trabajos de la empresa para su inmovilizado.
b) Amortizaciones

Las amortizaciones se han establecido de manera sistematica y racional en funcién de la vida util
de los bienes y de su valor residual, atendiendo a la depreciacién que normalmente sufren por su
funcionamiento, uso y disfrute, sin perjuicio de considerar también la obsolescencia técnica o comercial
que pudiera afectarlos. Se ha amortizado de forma independiente cada parte de un elemento del
inmovilizado material y de forma lineal.

c) Arrendamientos financieros

Los activos materiales adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se registran en la
categoria de activo a que corresponde el bien arrendado, amortizandose segln su vida til prevista
siguiendo el mismo método que para los activos en propiedad.

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que las condiciones
de los mismos transfieran substancialmente los riesgos y ventajas derivadas de la propiedad al
arrendatario. Los otros arrendamientos se clasifican como arrendamientos operativos.

La politica de amortizacion de los activos en régimen de arrendamiento financiero es similar a la
aplicada a las inmovilizaciones materiales propias. Si no existe la certeza razonable de que el
arrendatario acabara obteniendo el titulo de propiedad al finalizar el contrato de arrendamiento, el activo
se amortiza en el periodo mas corto entre la vida util estimada y la duracion del contrato de
arrendamiento.

Los intereses derivados de la financiacién de inmovilizado mediante arrendamiento financiero se
imputan a los resultados del ejercicio de acuerdo con el criterio del interés efectivo, en funcién de la
amortizaciéon de la deuda.

Deterioro de valor de los activos materiales e intangibles .

A la fecha de cierre de cada ejercicio, la sociedad revisa los importes en libros de sus activos
materiales e intangibles para determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una
pérdida por deterioro de valor. En caso de que exista cualquier indicio, se realiza una estimacion del
importe recuperable del activo correspondiente para determinar el importe del deterioro necesario. Los
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célculos del deterioro de estos elementos del inmovilizado material se efectian elemento a elemento de
forma individualizada.

Las correcciones valorativas por deterioro se reconocen como un gasto en la cuenta de pérdidas
y ganancias.

Las pérdidas por deterioro reconocidas en un activo material en ejercicios anteriores son
revertidas cuando se produce un cambio en las estimaciones sobre su importe recuperable aumentando
el valor del activo con abono a resultados con el limite del valor en libros que el activo hubiera tenido de
no haberse realizado el deterioro.

3. Terrenos y construcciones calificados como inversiones inmobiliarias:

No hay terrenos ni construcciones calificadas como inversiones inmobiliarias en el balance de la
empresa.

4. Permutas:
Durante el ejercicio no se ha producido ninguna permuta.
5. Instrumentos financieros:

a) Criterios empleados para la calificacién y valoracion de las diferentes categorias de activos y
pasivos financieros. Criterios aplicados para determinar el deterioro:

Los activos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en la siguiente categoria:

Préstamos vy partidas a cobrar

En esta categoria se han incluido los activos que se han originado en la venta de bienes y
prestacion de servicios por operaciones de trafico de la empresa. También se han incluido aquellos
activos financieros que no se han originado en las operaciones de trafico de la empresa y que no siendo
instrumentos de patrimonio ni derivados, presentan unos cobros de cuantia determinada o determinable.

Estos activos financieros se han valorado por su valor razonable que no es otra cosa que el
precio de la transaccién, es decir, el valor razonable de la contraprestaciéon mas todos los costes que le
han sido directamente atribuibles.

Posteriormente, estos activos se valoran por su coste amortizado, imputando en la cuenta de
pérdidas y ganancias los intereses devengados, aplicando el método del tipo del interés efectivo.

Por coste amortizado se entiende el coste de adquisicion de un activo o pasivo financiero menos
los reembolsos de principal y corregido (en mas o menos, segun sea el caso) por la parte imputada
sistematicamente a resultados de la diferencia entre el coste inicial y el correspondiente valor de
reembolso al vencimiento. En el caso de los activos financieros, el coste amortizado incluye, ademas las
correcciones a su valor motivadas por el deterioro que hayan experimentado.

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacion que iguala exactamente el valor de un
instrumento financiero a la totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos a lo
largo de su vida remanente, en su célculo se incluiran las comisiones financieras que se carguen por
adelantado en la concesioén de financiacion.

Los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a una afio y que no tienen
un tipo de interés contractual, asi como los anticipos y créditos al personal, los dividendos a cobrar y los
desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio, cuyo importe se espera recibir en el corto
plazo, se valoran por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es
significativo.

Los créditos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado anterior, se valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho
importe, salvo que se hubieran deteriorado.
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Los depositos y fianzas se reconocen por el importe desembolsado para hacer frente a los
compromisos contractuales.

Se reconocen en el resultado del periodo las dotaciones y retrocesiones de provisiones por
deterioro del valor de los activos financieros por diferencia entre el valor en libros y el valor actual de los
flujos de efectivo recuperables.

Correcciones valorativas por deterioro

Al cierre del ejercicio, se efectian las correcciones valorativas necesarias por la existencia de
evidencia objetiva de que el valor en libros de una inversion no es recuperable.

El importe de esta correccion es la diferencia entre el valor en libros del activo financiero y el
importe recuperable. Se entiende por importe recuperable como el mayor importe entre su valor
razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la
inversion.

Las correcciones valorativas por deterioro, y en su caso, su reversion, se registran como un
gasto o un ingreso respectivamente en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion tiene el limite del
valor en libros del activo financiero.

En particular, al final del ejercicio se comprueba la existencia de evidencia objetiva de que el
valor de un crédito (0o de un grupo de créditos con similares caracteristicas de riesgo valorados
colectivamente) se ha deteriorado como consecuencia de uno o més acontecimientos que han ocurrido
tras su reconocimiento inicial y que han ocasionado una reduccion o un retraso en los flujos de efectivo
que se habian estimado recibir en el futuro y que puede estar motivado por insolvencia del deudor.

La pérdida por deterioro serd la diferencia entre su valor en libros y el valor actual de los flujos de
efectivo futuros que se han estimado que se recibiran, descontandolos al tipo de interés efectivo
calculado en el momento de su reconocimiento inicial.

Los pasivos financieros, a efectos de su valoracion, se han clasificado en la siguiente
categoria:

Débitos v partidas a pagar

En esta categoria se han incluido los pasivos financieros que se han originado en la compra de
bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa y aquellos que no siendo instrumentos
derivados, no tienen un origen comercial.

Inicialmente, estos pasivos financieros se han registrado por su valor razonable que es el precio
de la transaccion mas todos aquellos costes que han sido directamente atribuibles.

Posteriormente, se han valorado por su coste amortizado. Los intereses devengados se han
contabilizado en la cuenta de pérdidas y ganancias, aplicando el método del tipo de interés efectivo.

Los débitos con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de interés contractual
Cuyo pago se espera que sea en el corto plazo, se han valorado por su valor nominal.

Los préstamos y descubiertos bancarios que devengan intereses se registran por el importe
recibido, neto de costes directos de emision. Los gastos financieros y los costes directos de emision, se
contabilizan segun el criterio del devengo en la cuenta de resultados utilizando el método del interés
efectivo y se afiaden al importe en libros del instrumento en la medida que no se liquidan en el periodo
que se devengan.

Los préstamos se clasifican como corrientes salvo que la sociedad tenga el derecho
incondicional para aplazar la cancelacion del pasivo durante, al menos, los doce meses siguientes a la
fecha del balance.

Los acreedores comerciales no devengan explicitamente intereses y se registran por su valor
nominal. ’
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b) Criterios empleados para el registro de la baja de activos financieros y pasivos financieros:

La sociedad dara de baja un activo financiero, o parte del mismo, cuando expiren los derechos
derivados del mismo o se haya cedido su titularidad, siempre y cuando el cedente se haya desprendido
de los riesgos y beneficios significativos inherentes a la propiedad del activo.

En las operaciones de cesion en las que de acuerdo con lo anterior no proceda dar de baja el
activo financiero se registrara adicionalmente el pasivo financiero derivado de los importes recibidos.

En el caso de los pasivos financieros la empresa los da de baja cuando la obligaciéon se ha
extinguido. También se da de baja un pasivo financiero cuando se produce un intercambio de
instrumentos financieros con condiciones substancialmente diferentes.

La diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero y la contraprestacion pagada incluidos
los costes de transaccion atribuibles, se recogen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

¢) Inversiones en empresas de grupo, multigrupo y asociadas:
No se han realizado inversiones en empresas de grupo, multigrupo y asociadas.

d) Criterios empleados en la determinacién de los ingresos o gastos procedentes de las distintas
categorias de instrumentos financieros:

Los intereses de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la adquisicion
se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y ganancias. Para el reconocimiento de los
intereses se utiliza el método del tipo del interés efectivo.

e) Instrumentos de patrimonio propio en poder de la empresa:

La sociedad, no ha realizado ninguna transaccién con sus propios instrumentos de patrimonio.

6. Existencias:

No existen existencias al cierre del ejercicio.

7. Transacciones en moneda extranjera:

No existen transacciones en moneda extranjera.

8. Impuesto sobre beneficios:

El impuesto sobre beneficios representa la suma del gasto por impuesto sobre beneficios del
ejercicio asi como por el efecto de las variaciones de los activos y pasivos por impuestos anticipados,
diferidos y créditos fiscales.

El impuesto sobre beneficios del ejercicio se calcula mediante la suma del impuesto corriente
que resulta de la aplicacion del tipo de gravamen sobre la base imponible del ejercicio, después de
aplicar las deducciones que fiscalmente son admisibles, mas la variacion de los activos y pasivos por
impuestos anticipados / diferidos y créditos fiscales, tanto por bases imponibles negativas como por
deducciones.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporarias que se
identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables por las diferencias entre los
importes en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas
pendientes de compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Estos
importes se registran aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda al tipo de gravamen

al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferencias
temporarias imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive del reconocimiento inicial de un
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fondo de comercio o del reconocimiento inicial en una transaccién que no es una combinacion de
negocios de ofros activos y pasivos en una operacién que en el momento de su realizacién, no afecte ni
al resultado fiscal ni contable.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferencias temporarias
deducibles, solo se reconocen en el caso de que se considere probable que la Sociedad va a tener en el
futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos y no procedan del
reconocimiento inicial de otros activos y pasivos en una operacién que no sea una combinacion de
negocios y que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable. El resto de activos por impuestos
diferidos (bases imponibles negativas y deducciones pendientes de compensar) solamente se reconocen
en el caso de que se considere probable que la Sociedad vaya a tener en el futuro suficientes ganancias
fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasién de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados (tanto
activos como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes, efectuandose las oportunas
correcciones a los mismos de acuerdo con los resultados de los analisis realizados.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se valoran seguin los tipos de gravamen esperados
en el momento de su reversién, segin la normativa que esté vigente o aprobada y pendiente de
publicacion en la fecha de cierre del ejercicio, y de acuerdo con la forma en que racionalmente se prevea
recuperar o pagar el activo o el pasivo.

9. Ingresos y gastos:

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del principio del devengo, es decir, cuando se
produce la corriente real de los bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del
momento que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada de ellos. Concretamente, los
ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion a recibir y representan los importes a
cobrar por los bienes entregados y los servicios prestados en el marco ordinario de la actividad,
deducidos los descuentos e impuestos.

Los ingresos por intereses se devengan siguiendo un criterio financiero temporal, en funcién del
principal pendiente de pago, el plazo transcurrido y el tipo de interés efectivo aplicable. Los servicios
prestados a terceros se reconocen al formalizar la aceptacion por parte del cliente. Los que en el
momento de la emision de estados financieros se encuentran realizados pero no aceptados, se valoran
al menor valor entre los costes incurridos y la estimacién de aceptacion.

Cuando el resultado de una transaccién que implique la prestacion de servicios no puede ser
estimado de forma fiable, se reconocen ingresos, sélo en la cuantia en que los gastos reconocidos se
consideran recuperables.

10. Provisiones y contingencias:

Las cuentas anuales de la sociedad recogen todas las provisiones significativas en las que es
mayor la probabilidad de que se tenga que atender la obligacion. Las provisiones se reconocen
Unicamente en base a hechos presentes o pasados que generen obligaciones futuras. Se cuantifican
teniendo en consideracion la mejor informacién disponible sobre las consecuencias del suceso que las
motivan y son reestimadas con ocasién de cada cierre contable. Se utilizan para afrontar las obligaciones

especificas para las cuales fueron originalmente reconocidas. Se procede a su reversion total o parcial,
cuando dichas obligaciones dejan de existir o disminuyen.

11. Gastos de personal:

Los gastos de personal incluyen todos los haberes y las obligaciones de orden social obligatorias
0 voluntarias devengadas en cada momento, reconociendo las obligaciones por pagas exiras,
vacaciones o sueldos variables y sus gastos asociados.

La sociedad no realiza retribuciones a largo plazo al personal.
12. Subvenciones, donaciones y legados:

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan como ingresos
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directamente imputados al patrimonio neto y se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias como
ingresos sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados del
gasto o inversién objeto de la subvencion.

La imputaci6n a resultados de las subvenciones, donaciones y legados que tengan el caracter de
no reintegrables se efectuara atendiendo a su finalidad.

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables concedidas para asegurar una
rentabilidad minima o compensar el déficit de explotacion: se imputan como ingresos del gjercicio en el
que han sido concedidas, salvo si se destinan a financiar déficit de explotacion de ejercicios futuros, en
cuyo caso se imputaran en dichos ejercicios.

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables concedidas para financiar gastos
especificos: se imputan como ingresos en el mismo ejercicio en el que se devenguen los gastos que
estén financiando.

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables concedidas para adquirir activos del
inmovilizado intangible, material e inversiones inmobiliarias: se imputaran como ingresos del ejercicio en
aroporcion a la dotacién a la amortizacion efectuada en ese periodo para los citados elementos o, en su
>as0, cuando se produzca su enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en balance.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan caracter de reintegrables se registran como
pasivos de la empresa hasta que adquieren la condicion de no reintegrables.

13. Combinaciones de negocios:
Durante el ejercicio no se han realizado operaciones de esta naturaleza.
14. Negocios conjuntos:

No existe ninguna actividad econémica controlada conjuntamente con otra persona fisica o
juridica.

15. Transacciones entre partes vinculadas:

Las operaciones comerciales o financieras con partes vinculadas se realizan a precio de
mercado.

5 - INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS

1.a) Andlisis del movimiento durante el ejercicio del inmovilizado material, intangible e
inversiones _inmobiliarias y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas y correcciones
valorativas por deterioro de valor acumulado:

a) Estado de movimiento del inmovilizado material, Inmovilizado Inmovilizado Inversiones
intangible e inversiones inmobiliarias del ejercicio actual intangible material Inmobiliarias
A) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2011 5.874,44 1.934.556,31 0,00
(+) Entradas 3.780,00 265.790,66

(-) Salidas

B) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2011 9.654,44 2.200.346,97 0,00
C) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 2011 3.134,08 1.424.727,34 0,00
(+) Dotacion a la amortizacion del ejercicio 1.770,19 132.325,27

(+) Aumentos por adquisiciones o traspasos

(-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos

D) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO 2011 4.904,27 1.557.052,61 0,00
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E.)J ggg}éi)c%?:\lES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO INICIAL 0,00 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el periodo

(-) Reversion de correcciones valorativas por deterioro

(-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos

Q‘glgggfligg(l)?:\ms DE VALOR POR DETERIORO, SALDO FINAL 0,00 0,00 0,00
b) Estado de movimiento del inmovilizado material, Inmovilizado Inmovilizado Inversiones
intangible e inversiones inmobiliarias del ejercicio anterior intangible material Inmobiliarias
A) SALDO INICIAL BRUTO, EJERCICIO 2010 5.874,44 1.931.601,06 0,00
(+) Entradas 29.107,28

(-) Salidas -26.152,03

B) SALDO FINAL BRUTO, EJERCICIO 2010 5.874,44 1.934.556,31 0,00
C) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO INICIAL EJERCICIO 2010 1.384,85 1.333.613,30 0,00
(+) Dotacion a la amortizacién del ejercicio 1.749,23 117.266,07

(+) Aumentos por adquisiciones o traspasos

(-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos -26.152,03

D) AMORTIZACION ACUMULADA, SALDO FINAL EJERCICIO 2010 3.134,08 1.424.727,34 0,00
Eﬂgggg%g&?xﬁs DE VALOR POR DETERIORO, SALDO INICIAL 0,00 0,00 0,00
(+) Correcciones valorativas por deterioro reconocidas en el periodo

(-) Reversion de correcciones valorativas por deterioro

(-) Disminuciones por salidas, bajas o traspasos

Q]ggglfélliggé?(l)\lES DE VALOR POR DETERIORO, SALDO FINAL 0,00 0,00 0,00

b) La sociedad no dispone de inmovilizados intangibles con vida Gtil indefinida.

2. Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar

sobre activos no

corrientes:
Descripcion del elemento objeto del contrato: g\g%gigjsl% 7\2322"2];?( 2‘;‘372‘%"(;% 2V69:IhBKél.}(()5 c OE?::,[IO s
Coste del bien en origen 22.612,80 9.979,09 15.903,46 17.305,74 65.801,09
Cuotas satisfechas: 15.534,10 4.001,31 4.774,66 4.881,64 29.191,71
- Ejercicios anteriores 8.156,86 0,00 0,00 0,00 8.156,86
- Ejercicio 2011 7.377,24 4.001,31 4.774,66 4.881,64 21.034,85
Importe cuotas pendientes ejercicio 2011 7.078,70 5.977,78 11.128,80 12.424,10 36.609,38
Valor de la opcién de compra 647,94 649,03 922,62 613,46 2.8383,05
Anos duracion contrato 3 2 2,30 2,50
Anos transcurridos 2,17 0,83 0,75 0,75

6 - ACTIVOS FINANCIEROS

A continuacién se muestra el valor en libros de cada una de las categorias de activos
fmanmeros sefaladas en la norma de registro y valoraciéon novena, sin mclunrse las inversiones en
patrimonio de empresa de grupo, multigrupo y asociadas:
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a) Activos financieros a largo plazo:

CLASES
Valores - .
Instrumentos de . Créditos, derivados y
Patrimonio representativos de otros TOTAL
deuda
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias
Inversiones mantenidas hasta el
(7] vencimiento
g
g Préstamos y partidas a cobrar 632,92 632,92 632,92 632,92
[©]
E Activos disponibles para la venta
3
< Derivados de cobertura
TOTAL 632,92 632,92 632,92 632,92
b) Activos financieros a corto plazo:
CLASES
Valores - .
Instrumentos de 3 Créditos, derivados y
Patrimonio representativos de otros TOTAL
deuda
Ejercicio Ejercicio Ejercicio | Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
Activos a valor razonable con
cambios en pérdidas y ganancias
Inversiones mantenidas hasta el
[2] vencimiento
g
2): Préstamos y partidas a cobrar 890.737,26 784.226,93 890.737,26 784.226,93
[©]
E Activos disponibles para la venta
<
o Derivados de cobertura
TOTAL 890.737,26 | 784.226,93 | 890.737,26 | 784.226,93
c¢) Traspasos o reclasificaciones de activos financieros:
No existen traspasos o reclasificaciones de los activos financieros.
2. Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de crédito:
CLASES DE ACTIVOS FINANCIEROS
Valores representativos de deuda Créditos, derivados y otros TOTAL
Largo plazo Coto plazo Largo plazo Coto plazo Largo plazo Coto plazo
Pérdidas por deterioro al
inicio del ejercicio 2010 0,00 0,00
(+) Correccion valorativa por
dererion 588,24 588,24
(-) Reversion del deterioro
(-) Salidas y reducciones
(+/-) Traspasos y otras variaciones
(combinaciones de negocio, etc.)
Pérdidas por deterioro al
final del ejercicio 2010 588,24 588,24
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(+)

Correccion valorativa por
deterioro

(-) Reversién del deterioro -588,24 -588,24

(-) Salidas y reducciones

(+/-) Traspasos y otras variaciones
(combinaciones de negocio, etc.)

Pérdidas por deterioro al 0,00 0,00

final del ejercicio 2011

3. Valor razonable y variaciones en el valor de activos financieros valorados a valor razonable:
No existen activos financieros valorados a valor razonable.

4. Empresas del grupo, multigrupo y asociadas:

Las entidades y sus caracteristicas que con esta sociedad forman el grupo, son las siguientes:

ASOCIACION AMICA (anteriormente denominada ASOCIACION DE EDUCACION ESPECIAL
DE CANTABRIA) con domicilio actual en B® Sierrapando, n® 508, 39317 Torrelavega (Cantabria).
Su finalidad son actividades sin animo de lucro, que tiene por objeto la rehabilitacién y promocién
social y laboral de personas afectadas por algtn tipo de discapacidad. Asimismo tiene acreditado
ante el Ministerio de Economia y Hacienda la titularidad de participaciones mayoritarias en
sociedades mercantiles que coadyuvan al mejor cumplimiento de los fines y que no suponen una
vulneracién de los principios fundamentales de actuacion de la entidad, concretamente ostenta
la participacion directa del 100 por 100 del capital social de SAEMA EMPLEO, S.L.U., y de
las dos siguientes:

SOCIEDAD DE APOYO AL EMPLEOQ, S.L.U., cuyo domicilio social esta establecido también en
B¢ Sierrapando, n® 508, 39317 Torrelavega (Cantabria) y su actividad es la “prestacion de
servicios de apoyo, formacion, ensefanza, asesoramiento, colaboracion y fomento de empleo,
dirigidos a personas con minusvalia, colectivos en desventaja social o personas que contraten a
todos ellos, en el desarrollo de su actividad productiva”.

SOEMCA EMPLEO, S.L.U.,, cuyo domicilio social estd igualmente establecido en B°
Sierrapando, n® 508, 39317 Torrelavega (Cantabria) y su actividad es: 1.- Prestacion de servicios
de lavanderia y alquiler de toda clase de prendas. 2.- Confeccion de articulos textiles, prendas
de trabajo y otras especiales para, empresas, organismos y para el hogar, asi como su
comercializacion. 3.- Prestacion de servicios domésticos y de limpieza de todo tipo, asi como
otros servicios personales. 4.- Prestacion de servicios de formacion, ensefianza en o fuera de
establecimiento permanente, asesoramiento, colaboracién y apoyo a personas discapacitadas.
5.- Servicios de informacion, divulgacion y campanas publicitarias de todo tipo. 6.- Produccién de
energia solar. Para el desarrollo de estas actividades se empleara principalmente a personas
discapacitadas.

Empresas del grupo

Informacion sobre empresas del grupo y asociadas en el ejercicio 2011

. Actividad Fraccion de capital
nacid orma icili clivida derechos de voto
NIF Denominacion juridica Domicilio CNAE y
Directa | Indirecta
s s B? Sierrapando, 508 :
G39041710 Asociacién AMICA Asociacion 39317 Torrelavega 853
Sociedad de Apoyo al Empleo, Sociedad B® Sierrapando, 508
B39370903 S.L.U Limitada 39317 Torrelavega 74843
Sociedad B¢ Sierrapando, 508
B39272513 Soemca Empleo, S.L.U. Limitada 39317 Torrelavega 93010
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Informacion sobre empresas del grupo y asociadas en el ejercicio 2011 ( Continuacion)
Datos del ditimo ejercicio
Resultado \I/iglr%rssgeg :J; Dividendos el
Q Capital Qtras explotacion | participacion recibidos en
o3 NIF o Reservas parttrlidr:s ?e en capital el ejercicio
S Fondo Social patmonio Resultado B |Cc
< neto ejercicio mjc
©
a 512.642,34
B G39041710 1.208.191,26 0,00 | 3.956.241,99 - - No - -
g 488.943,66
L
-139,07
B39370903 3.006,00 35.863,50 0,00 -- - No - -
-139,07
150.241,98
B39272513 2.031.380,00 -5.326,72 433.034,43 - -- No -
17.283,92

7 - PASIVOS FINANCIEROS

1. Informacion sobre los pasivos financieros de la sociedad atendiendo a las categorias establecidas
en la norma de registro y valoracion novena:

a) Pasivos financieros a largo plazo:

CLASES
Deudas con eptldades de Obligaciones y otros Derivados y otros TOTAL
crédito valores negociables
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
Débitos y partidas a pagar 62.188,91 398.814,55 10.867,74 7.078,70 73.056,65 | 405.893,25

7]

g Pasivos a valor razonable con

g cambios en pérdidas y ganancias

0] ;

'|"_J Otros

<t

(&)

TOTAL 62.188,91 | 398.814,55 10.867,74 7.078,70 73.056,65 | 405.893,25
b) Pasivos financieros a corto plazo:
CLASES
Deudas con e_ntidades de Obligaciones yotros Derivados y otros TOTAL
crédito valores negociables
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
Débitos y partidas a pagar 576.770,98 133.537,75 593.312,31 354.264,23 | 1.170.083,29 487.801,98
(]
< Pasivos a valor razonable con
g cambios en pérdidas y ganancias
]
"|'_J Otros
<
(8]
TOTAL 576.770,98 | 133.537,75 593.312,31 354.264,23 | 1.170.083,29 487.801,98

2. Informacion sobre:

a) Vencimiento de las deudas al cierre del ejercicio 2011:
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Vencimiento en afnos

Uno Dos Tres Cuatro Cinco Mas de 5 TOTAL

Deudas con entidades de | 576 77008| 18.567,54 | 18.642,41 | 1872071 | 6.258,25 638.959,89
Acreedores por arrendamiento
financiero 25.832,54| 10.867,74 36.700,28
Otras deudas 10.475,74 10.475,74
Deudas con emp. grupo y
asociadas
Acreedores comerciales no
corrientes
Acreedores  comerciales y
otras cuentas a pagar 588.507,24 588.507,24

Proveedores 142.679,14 142.679,14

Otros acreedores 445.828,10 445.828,10
Deuda con caracteristicas
especiales
TOTAL 1.201.586,50| 29.435,28 18.642,41 18.720,71 6.258,25 1.274.643,15

b) No existen deudas con garantia real.
¢) Lineas de descuento y pélizas de crédito al cierre del ejercicio:
Entidades de crédito Limite concedido Dispuesto Disponible
Total lineas de descuento 600.000,00
Total poélizas de crédito 300.000,00 232.000,00 68.000,00

3. Préstamos pendientes de pago al cierre del ejercicio:

No existen impagos sobre los préstamos pendientes de pago.

8 - FONDOS PROPIOS

1. El capital social de la sociedad esta formado a fecha 31 de diciembre de 2011 por 2.000
participaciones sociales, indivisibles y acumulables, de 60,10 euros cada una de ellas, nominativas y
numeradas correlativamente desde el niimero uno al dos mil, ambos inclusive, estando totalmente
liberadas; representadas del nimero 1 al 100 en la escritura de constitucion de fecha 28 de abril de 1997
y del nimero 101 al 2.000 en la escritura de escision parcial de fecha 25 de enero de 2007.

Todas las participaciones pertenecen a un Unico socio, y por tanto, la sociedad tiene carécter
unipersonal, declarado en escritura plblica e inscrita en el Registro Mercantil de Cantabria.

2. Circunstancias especificas que restringen la disponibilidad de las reservas.

No existe ninguna circunstancia que limite la disponibilidad de las reservas.

3. Durante el ejercicio como se ha mencionado, no se han realizado transacciones con

participaciones propias.

9 - SITUACION FISCAL

1. Saldos con administraciones publicas

La composicion de los saldos con administraciones publicas es la siguiente:

SALDO DEUDOR Ejercicio 2011 | Ejercicio 2010
Hacienda Publica, deudora por IVA 69.052,96 70.425,99
Hacienda Publica, deudora por subvenciones concedidas 393.964,20 330.492,34
Hacienda Publica, deudora por devolucién de impuestos 18.511,51 0,00
Total saldo deudor 481.528,67 | 400.918,33
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SALDO ACREEDOR Ejercicio 2011 | Ejercicio 2010
Hacienda Publica, acreedora por retenciones practicadas 17.967,32 15.024,12
Hacienda Publica, acreedora por impuesto sobre sociedades 0,00 31.194,35
Organismos de la Seguridad Social, acreedores 13.535,89 12.949,72
Total saldo acreedor 31.503,21 59.168,19

2. Impuesto sobre beneficios

Debido a que determinadas operaciones, por establecerlo asi las respectivas normativas, tienen
diferente consideracion y tratamiento a efectos de su tributacion en el impuesto sobre sociedades y en la
elaboracion de estas cuentas anuales, la base imponible del ejercicio difiere del resultado contable.

a) A continuacion se detallan las diferencias temporarias deducibles e imponibles registradas en
~! balance al cierre del ejercicio:

Correcciones temporarias del ejercicio:

Descripcion Aumento Disminucion
Operaciones de arrendamiento financiero 1.732,19 -9.154,14
Total 1.732,19 -9.154,14

Las diferencias temporarias detalladas se deben a que esta sociedad se acogi6 a lo dispuesto en
el articulo 115 del R. D. Legislativo 4/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Impuesto sobre Sociedades, respecto a la posibilidad de amortizar los elementos adquiridos en
régimen de arrendamiento financiero por las cuotas correspondientes a la recuperacién del coste del
bien con el limite del doble del coeficiente de amortizacion segun las tablas de amortizacion aprobadas
que corresponda al citado elemento.

El importe reconocido como “pasivos por diferencias temporarias imponibles” asciende a
107.607,49 euros, correspondiendo 4.857,28 euros a las diferencias en operaciones de arrendamientos
financieros y 102.750,21 euros al efecto impositivo de subvenciones y donaciones.

El importe reconocido como “activos por impuesto diferido” asciende a 121.065,29 euros que
corresponden a los derechos por deducciones pendientes de aplicar de ejercicios anteriores, segun
detalle a continuacion.

b) No tiene créditos por bases imponibles negativas.

¢) Los incentivos fiscales aplicados en el ejercicio son:

ooy | orsne | Poamerier™ | o
Creacién de empleo afo 2008 2.607,90 1.867,67 740,23 2018
Creacién de empleo ano 2009 78.000,00 78.000,00 2019
Creacién de empleo afio 2010 42.300,00 42.300,00 2020
Creacién de empleo afio 2011 71.700,00 71.700,00 2021
Formacion profesional afio 2009 13,83 13,83 2019
Formacion profesional afo 2010 11,23 11,23 2020
Total deducciones 194.632,96 1.867,67 192.765,29

El crédito de los derechos por deducciones por creacién de empleo del ejercicio 2011 detalladas
anteriormente, dado su importe y la cantidad pendiente de deducir de ejercicios anteriores, no ha sido
objeto de registro al existir dudas razonables de que se puedan aplicar en su totalidad en futuros
ejercicios.

La renta obtenida por importe de 3.100,00 euros en la transmisién de inmovilizado material
generada en el 2010, se ha acogido a la deduccién por reinversion de beneficios regulada en el articulo
42 del R.D. L. 4/2004 de 5 de Marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Impuesto
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sobre Sociedades, al tipo vigente en este periodo del 12 % seg(n nueva redaccion dada por la Ley
35/2006 de 28 de noviembre, habiéndose reinvertido el 30/11/2010, comprometiéndose la sociedad al
mantenimiento de la inversién en los plazos legales establecidos.

d) No existen provisiones derivadas del impuesto sobre beneficios ni acontecimientos posteriores
al cierre que supongan una modificacién de la normativa fiscal que afecte a los activos y pasivos fiscales
registrados. La sociedad tiene pendientes de inspeccién fiscales los cuatro ultimos ejercicios del
impuesto de sociedades.

e) En cumplimiento con las obligaciones contables establecidas en el articulo 93 del Real
Decreto Legislativo 4/2004, de 5 de Marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Impuesto sobre Sociedades, referente a la informacién que debe incluir en la memoria anual la entidad
adquirente de la escision parcial que optaron por la aplicacién del régimen fiscal establecido en el
Capitulo VIII del Titulo VI del citado R.D.L.,segun escritura plblica de fecha 25 de Enero de 2007, se
indica que dichas menciones figuran en la memoria del ejercicio 2007, que es la primera memoria anual
aprobada tras la operacion y que deberd conservarse mientras permanezcan en el inventario los
elementos patrimoniales adquiridos.

f) No hay ninguna circunstancia de caracter sustantivo en relacién con la situacion fiscal.
3. Otros tributos
No existe ninguna informacion significativa en relaciéon con otros tributos.

La sociedad tiene pendiente de comprobacion por los organismos competentes los cuatro
ultimos ejercicios de los principales impuestos que le son aplicables.

10 - INGRESOS Y GASTOS

Desglose de las siguientes partidas de la cuenta de pérdidas y ganancias abreviada:

Detalle de la cuenta de pérdidas y ganancias Ejercicio 2011 Ejercicio 2010

1. Consumo de mercaderias 0,00 0,00

a) Compras, netas de devoluciones y cualquier dto. de las cuales:

- nacionales

- adquisiciones intracomunitarias

- importaciones

b) Variacion de existencias

2. Consumo de materias primas y otras materias consumibles 119.903,39 85.534,11
a) Compras, netas de devoluciones y cualquier dto. de las cuales: 119.903,39 85.534,11
-nacionales 119.903,39 85.534,11
-adquisiciones intracomunitarias
-importaciones
b) Variacién de existencias
3. Cargas sociales 103.594,59 90.106,99
a) Seguridad Social a cargo de la empresa 103.594,59 90.106,99

b) Aportaciones y dotaciones para pensiones

c) Otras cargas sociales

4. Otros gastos de explotacion 654.093,74 556.817,18
a) Pérdidas y deterioro operaciones comerciales ) 588,24
b) Resto de gastos de explotacion 654.093,74 556.228,94

5. Ventas de bienes y prestacién de servicios producidos por
permuta de bienes no monetarios y servicios

6. Resultados originados fuera de la actividad normal de la empresa
incluidos en “otros resultados” 18.595,05 2.756,55

0,00 0,00
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11 - SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

1. Importe y caracteristicas de las subvenciones, donaciones y legados recibidos:

El importe con caracter de no reintegrable que le han concedido a la sociedad durante el
ejercicio 2011 asciende a 761.374,97 euros, de los cuales 557.797,21 euros corresponden a
subvenciones a la explotacion, principalmente para salarios y 203.577,76 euros a subvenciones oficiales
de capital, para financiar la adquisicién de inmovilizado material.

El saldo inicial del ejercicio corresponde a las distintas subvenciones de capital concedidas por el
Gobierno de Cantabria por importe total de 459.347,10 euros para la financiacién de inmovilizado
material y 120.000,00 euros a una donacién de entidad privada para el mismo fin, cuyos importes netos
del efecto impositivo, pendientes de imputacion a resultados son 165.472,49 euros y 13.440,00 euros
respectivamente.

terceros distintos de los socios.

‘ Subvenciones, donaciones y legados recibidos, otorgados por

Ejercicio 2011

Ejercicio 2010

I Que aparecen en el balance 239.750,53 178.912,49
. Imputados en la cuenta de pérdidas y ganancias 674.463,48 770.738,15
| Deudas a largo plazo transformable en subvenciones 0,00 0,00

2. Los movimientos registrados por las subvenciones, donaciones y legados son los siguientes:

Subvenciones, donaciones y legados recogidos en el patrimonio neto

del balance, otorgados por terceros distintos a los socios: analisis del Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
movimiento

Saldo al inicio del ejercicio 178.912,49 205.345,49
(+) Importes recibidos 203.577,76 78.006,44
(+) Conversion de deudas a largo plazo en subvenciones 0,00 0,00
(-) Subvenciones traspasadas a resultados del ejercicio -116.666,27 -115.767,88
(-) Importes devueltos 0,00 0,00
(+/-) Otros movimientos -26.073,45 11.328,44
Saldo al cierre del ejercicio 239.750,53 178.912,49

3. El origen de las subvenciones, donaciones y legados:

Origen Otorgante de las subvenciones Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
Administracion local 0,00 0,00
Administraciéon autonémica 757.281,15 731.351,37

Publico Administracion estatal 4.093,82 1.625,34
Administracion internacional 0,00 0,00

Total entes publicos 761.374,97 732.976,71
. Entidades privadas 0,00 0,00

Privado -

Total entes privados 0,00 0,00

4. La Sociedad ha cumplido con todas las condiciones asociadas a las subvenciones,
donaciones o legados que ha recibido.

12 - OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

1. Las operaciones con las empresas del grupo se han realizado en condiciones de mercado con

el fin de evitar contingencias fiscales; determinando el valor de mercado con el método del “precio libre
comparable” cuando las operaciones se refieren a bienes o servicios que se pueden poner en relacion
con las que la sociedad realiza respecto a las mismas o analogas operaciones con partes no vinculadas.
En el caso de que aquellas operaciones que por su naturaleza no sea posible su puesta en equivalencia
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con operaciones equivalentes a terceros no vinculados, la sociedad emplea el método de “coste
incrementado”, anadiendo al coste de produccion de los servicios el margen habitualmente obtenido por
la sociedad en sus operaciones.

a) Operaciones con partes vinculadas en el ejercicio 2011.

Entidad
Dominante

Otras
empresas del
grupo

Negocios
conjuntos en
los que la
empresa sea
uno de los
participes

Empresas
Asociadas

Empresas con
control
conjunto o
influencia
significativa
sobre la
empresa

Personal clave
de la direccién
de la empresa
o de la entidad
dominante

Otras partes
vinculadas

Ventas de activos corrientes, de
las cuales:

Beneficios (+) / Pérdidas (-)

Ventas de activos no corrientes, de
las cuales:

Beneficios (+) / Pérdidas (-)

Compras de activos corrientes

19.525,95

Compras de activos no corrientes

1.000,00

Prestacion de servicios, de la cual:

57.184,61

Beneficios (+) / Pérdidas (-)

6.290,31

Recepcion de servicios

621.109,92

192.635,03

Contratos de  arrendamiento
financiero, de los cuales:

Beneficios (+) / Pérdidas (-)

Transferencias de investigacion y
desarrollo, de las cuales:

Beneficios (+) / Pérdidas (-)

Ingresos por intereses cobrados

Ingresos por intereses devengados
pero no cobrados

13.435,27

Gastos por intereses pagados

Gastos por intereses devengados
pero no pagados

Gastos consecuencia de deudores
incobrables o de dudoso cobro

Dividendos
distribuidos

y otros beneficios

Garantias y avales recibidos

Garantias y avales prestados

Detalle de las operaciones con la entidad dominante, es decir, con la Asociacién Amica:

a) Prestacion de servicios: Correspondientes a servicios medioambientales, facturando los
materiales utilizados y gastos de personal por importe a 51.624,61 euros y de impartir cursos de
formacién por importe de 5.560,00 euros.

b) Recepcion de servicios: Correspondientes a arrendamientos operativos de naves, cuyo
importe anual asciende a 131.902,32 euros; por los servicios de mantenimiento de la estructura general
del C.E.E. el importe de 330.000,00 euros; por la utilizacion de los procesos de rehabilitacion, vida
independiente y alojamiento de los trabajadores del propio C.E.E. el importe de 156.772,00 euros y a la
repercusion soportada de gastos de un curso de formacién recibido por importe de 2.435,60 euros.
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El detalle de las operaciones con otras empresas del grupo, se refieren a Soemca Empleo, s.l.u.:

a) Compras de activos corrientes: Adquisicion de materiales por importe de 19.525,95 euros.

b) Ventas de activos no corrientes: Venta de una carretilla por importe de 1.000,00 euros.

¢) Recepcion de servicios: Corresponden por la cesion del contrato para la gestién de residuos
hospitalarios por un porcentaje de la facturacién generada al cliente, ascendiendo a 190.035,83 euros, a

servicios de lavanderia 2.599,20 euros.

d) Ingresos por intereses no cobrados: Corresponden al tipo de interés de mercado a_plicado
sobre los saldos deudores de la cuenta corriente que mantiene con la entidad mencionada por importe
de 13.435,27 euros.

b) Operaciones con partes vinculadas en el ejercicio 2010.

Negoci Empresas con
°g tc 03 control Personal clave
Otras C?mun OSI En E s conjunto o de la direccion
empresas del 0s que fa mpresa influencia de la empresa
P empresa sea Asociadas e .
grupo del significativa o de la entidad
uno gelos sobre la dominante
participes empresa

Otras partes

Entidad
vinculadas

Dominante

Ventas de activos corrientes, de
las cuales:

Beneficios (+) / Pérdidas (-)

Ventas de activos no corrientes, de
las cuales:

Beneficios (+) / Pérdidas (-)

Compras de activos corrientes 10.217,63

Compras de activos no corrientes

Prestacion de servicios, de la cual: 157.222,39

Beneficios (+) / Pérdidas (-) 20.474,24

Recepcién de servicios 659.683,28 104.858,40

Contratos de arrendamiento
financiero, de los cuales:

Beneficios (+) / Pérdidas (-)

Transferencias de investigacion y
desarrollo, de las cuales:

Beneficios (+) / Pérdidas (-)

Ingresos por intereses cobrados 80,34 6.277,40

Ingresos por intereses devengados
pero no cobrados 3.284,59

Gastos por intereses pagados

Gastos por intereses devengados
pero no pagados

Gastos consecuencia de deudores
incobrables o de dudoso cobro

Dividendos y otros beneficios
distribuidos

Garantias y avales recibidos

Garantias y avales prestados
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c) Saldos pendientes con partes vinculadas en el ejercicio 2011.

Entidad
Dominante

Otras
empresas del
grupo

Negocios
conjuntos en
los que la
empresa sea
uno de los
participes

Empresas
Asociadas

Empresas con
control
conjunto o
influencia
significativa
sobre la
empresa

Personal clave
de la direccién
de la empresa
o de la entidad
dominante

Otras partes
vinculadas

A) ACTIVO NO CORRIENTE

1. Inversiones - financieras a largo
plazo, de las cuales:

- Correcciones = valorativas'  por
créditos de dudoso cobro

B) ACTIVO CORRIENTE

337.562,57

1. Deudores comerciales 'y otras
cuentas a cobrar

a) Clientes por ventas y prestacion de
servicios a largo plazo, de los cuales:

- Correcciones valorativas  por
clientes de dudoso cobro a largo
plazo

b) Clientes por ventas y prestacion de
servicios a corto plazo, de los cuales:

- Correcciones valorativas  por
clientes de dudoso cobro a corto
plazo

c) Accionistas
desembolsos exigidos

(socios) por

d) Otros deudores, de los cuales:

-Correcciones valorativas por otros
deudores de dudoso cobro

2. Inversiones financieras a corto
plazo, de las cuales:

337.562,57

Correcciones  valorativas  por
créditos de dudoso cobro

C) PASIVO NO CORRIENTE

1. Deudas a largo plazo

a) Deudas con entidades de crédito

b) Acreedores por arrendamiento
financiero

c) Otras deudas a largo plazo

2. Deuda con  caracteristicas

especiales a largo plazo

D) PASIVO CORRIENTE

113.618,14

75.444,83

1. Deudas a corto plazo

a) Deudas con entidades de crédito

b) Acreedores por arrendamiento
financiero

c) Otras deudas a corto plazo

2. Acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar

113.618,14

75.444,83

a) Proveedores

b) Otros acreedores

113.618,14

75.444,83

3. Deuda con  caracteristicas

especiales a corto plazo
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d) Saldos pendientes con partes vinculadas en el ejercicio 2010.

Entidad
Dominante

Ofras
empresas del
grupo

Negocios
conjuntos en
los que la
empresa sea
uno de los
participes

Empresas
Asociadas

Empresas con
control
conjunto o
influencia
significativa
sobre la
empresa

Personal clave
de la direccion
de la empresa
o de la entidad
dominante

Otras partes
vinculadas

A) ACTIVO NO CORRIENTE

1. Inversiones financieras - a largo
plazo, de las cuales:

- Correcciones valorativas ~ por
créditos de dudoso cobro

B) ACTIVO CORRIENTE

38.943,09

295.960,52

1. Deudores comerciales y otras
cuentas a cobrar

38.943,09

a) Clientes por ventas y prestacion de
servicios a largo plazo, de los cuales:

- Correcciones valorativas ~ por
clientes de dudoso cobro a largo
plazo

b) Clientes por ventas y prestacion de
servicios a corto plazo, de los cuales:

38.943,09

- Correcciones valorativas  por
clientes de dudoso cobro a corto
plazo

c) Accionistas
desembolsos exigidos

(socios) por

d) Otros deudores, de los cuales:

-Correcciones valorativas por otros
deudores de dudoso cobro

2. Inversiones financieras a corto
plazo, de las cuales:

295.960,52

Correcciones  valorativas  por
creditos de dudoso cobro

C) PASIVO NO CORRIENTE

1. Deudas a largo plazo

a) Deudas con entidades de crédito

b) Acreedores por arrendamiento
financiero

c¢) Otras deudas a largo plazo

2. Deuda con  caracteristicas

especiales a largo plazo

D) PASIVO CORRIENTE

64.809,98

1.186,87

1. Deudas a corto plazo

a) Deudas con entidades de crédito

b) Acreedores por arrendamiento
financiero

c¢) Otras deudas a corto plazo

2. Acreedores comerciales y otras
cuentas a pagar

64.809,98

1.186,87

a) Proveedores

b) Otros acreedores

64.809,98

1.186,87

3. Deuda con  caracteristicas

especiales a corto plazo
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El saldo deudor y acreedor de operaciones comerciales con la entidad dominante (Asociacion
Amica), generado en el ejercicio 2011 se liquidara durante el primer trimestre del ejercicio 2012, no
habiéndose otorgado garantias.

El saldo de inversiones financieras con otras empresas del grupo (Soemca Empleo,s.l.u.), se
liquidara previsiblemente durante el ejercicio 2012 y tampoco se han otorgado garantias.

2. No se han producido correcciones valorativas por deudas de dudoso cobro relacionadas con
los saldos pendientes anteriores.

3. No se han reconocido gastos en el ejercicio como consecuencia de deudas incobrables o de
dudoso cobro de partes vinculadas.

4. Las remuneraciones al personal de alta direccion son las siguientes:

Conceptos Ejercicio 2011 Ejercicio 2010

1. Salarios, dietas y otras remuneraciones 11.084,88 10.299,42

5. No existe ningln gasto de ninguna clase devengado en el curso del ejercicio por los miembros
del Organo de Administracion.

No existen anticipos ni créditos concedidos al conjunto de miembros del Organo de
Administracion, no existiendo ninguna obligacién asumida por cuenta de ellos a titulo de garantia.

No existen obligaciones contraidas en materia de pensiones y de seguros de vida respecto de
ningin miembro del Organo de Administracion.

6. Participacion de los administradores en capital de otras sociedades:

En cumplimiento de la obligacion establecida en el articulo 229 del Texto Refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, los administradores han comunicado a la sociedad su participacién o desempefio
de cargos en otra sociedad con el mismo, analogo o complementario genero de actividad al que

constituya el objeto social, segiin se recoge a continuacion:

Administrador / Persona Vinculada Sociedad Participacién | Cargo o funcion
) Soemca Empleo, s.l.u. 0,00 % Administrador
Ignacio Noguer Martinez —
Sociedad de Apoyo al Empleo, s.l.u 0,00 % Administrador
i Soemca Empleo, s.l.u. 0,00 % Administrador
Miguel Angel Merino Fernandez
Sociedad de Apoyo al Empleo, s.l.u 0,00 % Administrador
. ) Soemca Empleo, s.l.u. 0,00 % Administrador
Sagrario Cagigas Guerra -
Sociedad de Apoyo al Empleo, s.l.u 0,00 % Administrador
Soemca Empleo, s.l.u. 0,00 % Administrador
Adolfo Lépez Seco —
Sociedad de Apoyo al Empleo, s.l.u 0,00 % Administrador

Asimismo, los administradores no han informado de ninguna situacién de conflicto, directo o
indirecto, que pudieran tener con la sociedad, tal y como establece el referido articulo 229.

13 - OTRA INFORMACION

1. A continuacion se detalla la plantilla media de trabajadores, agrupados por categorias:
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CATEGORIA EJERCICIO 2011 | EJERCICIO 2010
Altos directivos 0,39 0,39
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales y de apoyo 7,82 8,37
Empleado de tipo administrativo 0,65 0,65
Resto de personal cualificado 14,20 18,69
Trabajadores no cualificados 76,80 85,23
TOTAL 99,86 113,33

2. La empresa no tiene acuerdos que no figuren en el balance.

Los contratos celebrados entre el socio Unico y esta sociedad estan recogidos por escrito, de
acuerdo con su naturaleza y transcritos en el correspondiente libro registro.

14 - INFORMACION SOBRE MEDIO AMBIENTE Y DERECHOS DE EMISION DE

GASES DE EFECTO INVERNADERO

1. Informacién sobre medio ambiente

La sociedad cumple la normativa legal en materia de medioambiente.

La inversion realizada en el ejercicio 2011 por importe de 59.688,29 euros consistente en la
adquisicion de cuatro furgonetas matriculas 3763-FVC, 7423-GBK, 2274-GGN y 2678-GJG, asi como
las adquiridas en el ejercicio 2009, matricula 7749-GJJ y en el ejercicio 2007, matricula 1083-FSX y
7647-FZG, cumplen las exigencias medioambientales para contribuir de manera efectiva a la reduccion

de la contaminacion atmosférica.

DESCRIPCION DEL CONCEPTO: LAS TRES FURGONETAS INDICADAS Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
A) ACTIVOS DE NATURALEZ MEDIOAMBIENTAL
1. Valor COMADIE ... e 109.849,76 50.161,47
2. AMOTtZaCion ACUMUIAAR «......ecueeeiitit ittt et 34.118,79 18.243,87
3. Correcciones valorativas por deterioro 0,00 0,00
3.1. Reconocidas €N €l @J8ICICIO «..o...uuuuue et
3.2 ACUMUIAAAS ... e
B) GASTOS INCURRIDOS PARA LA MEJORA Y PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE ............... 0,00 0,00
C) RIESGOS CUBIERTOS POR LAS PROVISIONES PARA ACTUACIONES MEDIOAMBIENTALES. 0,00 0,00
1. Provision para actuaciones medioambientales, incluidas en provisiones
Saldo al inicio del €JerCiCIO ..........oiiiiiiiiiii e
() DOLACIONES ... e e
(=) APLICACIONES ... ..o e
(+/-) Otros ajustes realizados (combinaciones de negocios, etc.), de los cuales: ..................
(+/-) Combinaciones de NEGOCIOS ..................ccueeuiiiiieiii e
(+/-) Variaciones por cambios de valoracion (incluidas modificaciones en el tipo de
descuento)
(-) Excesos
Saldo al cierre del €JerciCio ..........c.ooiiiiiiiiiiiiii e
2. Derechos de reembolso reconocidos en el activo .............o..oooouiuiiuiiiiiiiieeee
D) INVERSIONES DEL EJERCICIO POR RAZONES MEDIOAMBIENTALES ......ccccceceeuuuumrunnrnnennnns 0,00 0,00
E) COMPENSACIONES A RECIBIR DE TERCEROS .........lvieuiereeueereereeeeseeemeeesee e ssessssssssensses 0,00 0,00
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2. Derechos de emisién de gases de efecto invernadero

Durante el ejercicio actual y el ejercicio anterior, no se ha producido ningtin movimiento en la
partida de derechos de emisién de gases de efecto invernadero.

15 - INFORMACION SOBRE LOS APLAZAMIENTOS DE PAGO EFECTUADOS A
PROVEEDORES. DISPOSICION ADICIONAL TERCERA. DEBER DE INFORMACION
DE LA LEY 15/2010, DE 5 DE JULIO

Pagos realizados y pendientes de pago en la fecha de cierre del balance
Ejercicio 2011 Ejercicio 2010
Importe % Importe %
Dentro del plazo maximo legal. 742.302,16 44,16
Resto. 938.715,83 55,84
Total pagos del ejercicio. 1.681.017,99 100 100
Clrro sabropasan ol piaso mésimo 208.086,63 44.62,85

En estas cuentas anuales no se presenta informacién comparativa correspondiente a los pagos
del ejercicio anterior, dado que en las anuales de 2010 no se exigia detallar dicha informacion,
calificandose las cuentas anuales como iniciales a estos exclusivos efectos de aplicacion del principio de
uniformidad y del requisito de comparabilidad.

Esperamos que la presente memoria que completa, amplia y comenta la informacién contenida
en los otros documentos que integran las cuentas anuales, facilite la comprension de las mismas a todos
los usuarios que tengan interés en la sociedad que representamos.

Torrelavega, a 30 de marzo de 2012 f

Fdo.: Ignacio No
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